
                                          

 

 
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

Projektleiter Sondermaschinenbau (m/w/d) 
 
 
Ihre Benefits 
 

• 13. Monatsgehalt + überdurchschnittliche Vergütung 

• 30 Tage Urlaub 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Umfassende Einarbeitung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 

• Beteiligung der Firma an Sehhilfen / Arbeitsschuhen und kostenlose Arbeitskleidung 

• Gesundheitsförderung 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Moderne Arbeitsmittel und modernes Firmengebäude von 2019 

• Aufenthaltsraum mit voll ausgestatteter Küche und kostenfreie Getränke 

• Mitarbeiterparkplätze inkl. Wallboxen zum Laden des privaten PKW 

 
Ihre Aufgaben 
 

• Technische Unterstützung des Vertriebs mit anschließender Übernahme der Projektverantwortung nach 
Vertragsabschluss 

• Selbstständige Projektabwicklung 

• Die Projektleitung und -koordination von Kundenprojekten sowie Sicherstellung der vertrags- und 
spezifikationskonformen Umsetzung von Lasten- und Pflichtenheften 

• Koordination aller internen und externen Schnittstellen 

• Baustellenüberwachung und maßgeblicher Ansprechpartner für unsere Kunden 

• Verantwortung für Termine und Kostenentwicklung in enger Abstimmung mit der Vertriebsabteilung 

• Begleitung der Inbetriebnahme der Anlagen im Haus und beim Kunden vor Ort bis zur Endabnahme 

• Sicherstellen des konsequenten Änderungsmanagements im Projektverlauf 

• Projektauswertung nach Projektabschluss und Verbesserungsvorschläge für zukünftige Projekte ableiten 

• Reisetätigkeit vorrangig in Deutschland aber auch im Ausland 

 
Ihr Profil 
 

• Abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Maschinenbau, in der Elektrotechnik, als 
Wirtschaftsingenieur oder vergleichbar 

• Erfahrung in der Projektleitung von Sondermaschinen oder Automation vorzugsweise in der 
Automobilindustrie  

• Konstruktionserfahrung im Sondermaschinenbau ist von Vorteil 

• Kommunikationsstärke und präsentationsstarkes Auftreten 

• Ein hohes Maß an Organisationsgeschick, Selbstständigkeit, Teamfähigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
 
 

Kontakt 
Ralf Lang Maschinenbau GmbH 

Herr Jacob 
+49 (0)2245 / 91 90 - 12 

philipp.jacob@lang-much.de 
www.lang-much.de 

Bövingen 215, 53804 Much 

mailto:jacob@lang-much.de
http://www.lang-much.de/

